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Настоящият план се изготвя на основание чл. 44, ал. 5 от Наредба № 

15/22.07.2019 г. на МОН за статута и професионалното развитие на учителите, 

директорите и другите педагогически специалисти в съответствие със:  

1.      Стратегията за развитие на образователната институция.  

2. Установените дефицити и потребности за повишаване на 

квалификацията.  

3. Констатираните пропуски при контролната дейност на Директора 

и заместник- директорите на СУ „Васил Левски“ през учебната 2025/2026 

година. 

4. Обявените на национално и регионално ниво приоритети за 

квалификация на педагогическите специалисти. 

5. Годишните средства за квалификация са в размер на 1.2% от фонд 

Работна заплата и се разходват в съответствие с приоритетните области за 

продължаваща квалификация, потребностите на педагогическите специалисти 

от поддържаща квалификация, Анекса към КТД  за системата на 

предучилищното и училищното образование от  22.12.2025 г. . 

6. Правилата за организиране и провеждане на квалификационната 

дейност, които са съгласувани с Педагогическия съвет, утвърдени са от 

директора и са част от настоящия план.  

 

 

 

I. ОСНОВНИ ЦЕЛИ 
1. Развитие на ключовите компетентности на учителите в съответствие с 

европейската и национална квалификационна рамка за преодоляване на 

съществуващите дефицити в образованието 

2. Повишаване на педагогическата и методическа подготовка и 

възможности за кариерно развитие на педагогическите специалисти 

3. Усъвършенстване на професионалните умения и компетентностите с 

цел повишаване качеството и ефективността на обучението. 

4. Оптимизиране на  организацията на учебния процес и методиката на 

преподаване. 

5. Превръщането на ППО в основен двигател на квалификационната 

дейност за въвеждане на иновации и споделяне на педагогически опит. 
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II. ОСНОВНИ ЗАДАЧИ 
1. Разработване на система за квалификационна дейност в училище, чийто 

план е неразделна част от Годишния план на училището. С него ще бъдат 

съобразени и плановете на Професионално – педагогическите общности.  

2. През учебната 2026/ 2027 г. функционират следните ППО: 

➢ Начален етап 

➢ Хуманитарни науки 

➢ СТЕМ направление 

➢ Изкуства, технологии и спорт 

➢ Класни ръководители 

➢ Приобщаващо образование 

3. Идентифициране на дефицитите и планиране на квалификационните 

дейности спрямо тях. За настоящата учебна година като основни приоритетни 

теми в плановете на ППО и училището се залагат следните теми: 

➢ Превенция на агресията и насилието между учениците 

➢ Опазване на живота и здравето на учениците  - БДП, употреба на 

алкохол, вейпове, наркотични и упойващи вещества, енергийни 

напитки. 

➢ Киберсигурност  

➢ Използване на СТЕМ методи 

➢ Прилагане на иновативни и интерактивни методи в процеса на 

обучение 

➢ Подобряване на дигиталните умения на учителите 

➢ Проектно- базирано обучение 

➢ Формиране на ценности и повишаване на социално- емоционалната 

интелигентност 

  

4. Засилване и усъвършенстване на поддържащата квалификация, 

създаване на условия за прозрачност и обществена подкрепа на 

квалификационната дейност.  

5. Организиране на квалификационни дейности, според личните 

предпочитания на колектива на принципа на доброволност, осъзната 

потребност и обективна оценка за тяхната полезност в рамките на действащата 

нормативна уредба. 

6. Усъвършенстване на организацията, методите, формите и подходите в 

образователно-възпитателния процес за стимулиране на професионалните 

изяви на учителите.  

7. Създаване на условия за делова и хуманна атмосфера на откритост и 

гласност при постигане на успехи и неуспехи, трудности и проблеми.  

https://su-vasillevski.com/


                        Средно училище ,,Васил Левски”  гр. Елин Пелин  

град Елин Пелин бул. “Витоша“ №3 

 тел: 072560236 

 e-mail: https://su-vasillevski.com 

   

 

8. Усъвършенстване на професионалните умения, промяна и развитие на 

професионалните нагласи и ценности.  

9. Постигане на ефективно взаимодействие: учител-ученик-родител.  

10. Създаване на трайна мотивация за учене през целия живот с цел 

личностната реализация в гражданското общество.  

11. Създаване на ефективна работеща система за споделяне на опит и добри 

педагогически практики чрез използване на механизма ПУО. 

12. Ефективно използване на съвременни ИКТ и СТЕМ подхода за 

повишаване качеството на учебно-възпитателната дейност и въвеждане на 

иновации в образователния процес. 

 

 

III. ФОРМИ НА КВАЛИФИКАЦИЯ 

 
1. Квалификационни курсове 

2. Обучения 

3. Семинари 

4. Уебинари 

5. Пленери 

6. Открити уроци 

7. Споделяне на добри практики 

8. Дискусии 

9. Кръгли маси 

10. Работни срещи 

11. Практикуми 

12. Презентации 

13. Конференции 

14. Майсторски клас 

15. Тренинги 

16. Форуми 

 

 

 

IV. ДЕЙНОСТИ 

1. Вътрешноинституционална квалификационна 

дейност 
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Период 

на 

провежда

не 

Форма 

(семинар, 

тренинг и 

др.) 

Тема  Целева група 

(брой)  

Отговорник Брой  

часове 

До 30 

септемв

ри  

2026 г. 

анкета Проучване потребностите от 

квалификация на ПС  

учители Детелина 

Николова 

- 

До 21 

септемв

ри  

2026 г. 

- Определяне на приоритетните 

области за квалификация и 

залагането им в Плана за 

квалификационната дейност 

- Директор - 

 До 10 

актомвр

и 

2026 г. 

Работни 

срещи  

Разработване на 

плановете на ППО  
 

учители Председатели 

на ППО  

 

2 ч. 

Октомв

ри 

2026 г. 

практику

м 

Промени и новости в 

нормативната база.  
Педагогическ

и специалисти  

Директор/ 

ЗДУД/ главни 

учители  

2 ч. 

Септемв

ри 

2026 г. 

Методиче

ско 

подпомаг

ане 

Определяне на наставници на  

новоназначени учители 
1 учител Директор - 

 

Октомв

ри 2026 

Въвежда

що 

обучение 

„Работа с електронен дневник“  Новоназначен

и и връщащи 

се в системата 

учители - 2 

Главен учител 2 ч. 

Октомв

ри  

2026 г. 

Работни 

срещи 

ППО 

Анализ на   резултатите  от 

входното ниво по предмети и 

набелязване на мерки за 

подобряването им. 

учители Председатели

те  на ППО 

2 ч. 

Ноемвр

и 2026 г. 

Училищн

а 

конферен

ция 

„Входните нива – между 

задължението и диагностиката“  
учители Главни 

учители 

2 ч 

Ноемвр

и  

2026 г. 

обучение Работа с ученици с различна 

степен на обучаемост 
Начални 

учители и 

учители 

ЦОУД 

Училищен 

екип за 

ресурсно 

подпомагане 

4 ч. 

Ноемвр

и 2026 г 

Работна 

среща 

Обсъждане на примерни варианти 

за задачи за НВО и олимпиади 
учители Главен учител 2 ч. 
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Март 

2027 г. 

практику

м 

„Новите СТЕМ технологии“ учители Учители ИТ 

и компютърна 

графика 

4 ч 

постоян

ен 

практику

м 

Стъпки към овладяване на 

агресивното поведение. 
Всички 

учители 

Училищен 

психолог 

2 ч. 

постоян

ен 

Открити 

уроци 

Споделяне на  добри практики учители  Комисия КД/ 

председатели 

на ППО 

2 ч. 

Постоян

ен  

Кръгли 

маси и 

дискусии 

Актуални въпроси  Всички 

учители 

Комисия КД/ 

председатели 

на ППО 

2 ч. 

постоян

ен 

Бинарни 

уроци 

 „Компетентностният подход в 

обучението“ 

Учители по 

различни 

учебни 

предмети 

Председатели

те на ППО 

10 ч. 

По 

график 

Споделян

е на добри 

практики 

„Седмица на отворени врати“: 

 

учители Председатели

те на ППО 

10 ч. 

Април 

2027 г. 

Форум Фестивал на науката учители  Директор, 

ПОО 

12 ч. 

Юли 

2027 г. 

Изнесено 

обучение 

Проектно- базираното обучение – 

възможности и перспективи. 

учители Главни 

учители 

8 ч. 

Март 

2027 г. 

Обучение Как да презентираме по- добре 

уроците си? 

учители директор 4 ч. 

Април 

2027 г. 

Споделян

е на 

педагогич

ески 

практики 

„Приложение на изкуствения 

интелект в обучението“ 
учители Комисия КД 2 ч. 

 

 

2. Извънинституционална квалификационна 

дейност* 

 
Време на 

провежд

ане 

 

Място на 

провеждане 

Обучител

на 

организа

ция  

Тема Целева 

група 

 Брой 

участ

ници 

Източник 

на финан 

сиране  

Септем

ври 

2026 г. 

онлайн РУО- 

София-

регион 

Съвещания, 

организирани от 

ескпертите в РУО 

учители 30 - 
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Май 

2027 г 

гр.София Издател

ство 

„Klett“ 

Cambridge Day Учители 

по АЕ. 

8 -  

Септем

ври  

2026 г. 

гр.Враца Община 

Враца 

„Врачанска есен“ Учители 

по 

Изобрази

телно 

изкуство 

1 Училище

н бюджет 

Май 

2027 г. 

гр.Пловдив Община 

Пловдив 

„Пейзажна техника“ Учители 

по 

Изобрази

телно 

изкуство 

1 Училище

н бюджет 

постоян

ен 

Онлайн 

синхронно 

prepodav

ame.bg 

 

Обучения и уебинари  учители 70 Училище

н бюджет 

Декемв

ри 2026 

г. 

Онлайн 

синхронно 

Одобрен

и 

програм

и от 

регистър

а на 

МОН 

Обучение „Методика 

на преподаване на 

БДП“  

учители 40 Училище

н бюджет 

- Едногодишн

а 

специализац

ия  

Департа

мент 

към 

висше 

училище 

За придобиване на 

трето ПКС 

Учители с 

4 ПКС 

- самостоя

телно 

Юни- 

юли 

2027 г. 

Придобиване 

на ПКС 

Департа

менти 

към 

висшите 

училища 

Включване в 

процедура за 

придобиване на 5 и 4 

ПКС 

Учители с 

5 ПКС и 

без ПКС 

 

- самостоя

телно 

Октомв

ри 2026 

г.– юни 

2027 г.  

Поддържаща 

квалификаци

я 

Одобрен

и 

програм

и от 

регистър

а на 

МОН 

По актуални теми и 

целеви групи според 

приоритетите за 

квалификация на 

национално и 

регионално ниво 

учители 70 Училище

н бюджет 

постоян

ен 

обучения Одобрен

и 

програм

и от 

регистър

Актуални теми по 

желание на учителите 

Всички 

учители 

70 Училище

н бюджет 
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а на 

МОН 

 

* Таблиците с дейностите са отворени и могат да бъдат актуализирани с 

включване и на други квалификационни дейности, организирани от РУО,  МОН, 

Община Елин Пелин и други  институции. Както и по необходимост при 

констатиране на проблеми и дефицити. 

 

IV. ОЧАКВАНИ РЕЗУЛТАТИ. АНАЛИЗ И 

ОЦЕНКА НА ЕФЕКТИВНОСТТА 

 
1. Създаване на условия за изграждане на позитивна работна среда 

чрез сътрудничество и екипна работа. 

2. Включване на всички педагогически специалисти в обучения. 

3. Подобряване на ключовите компетентности на педагогическите 

специалисти за осъвременяване на учебния процес чрез използване на 

иновации, ИКТ и проектно- базирано обучение. 

4. Оценката на ефективността на обучението се осъществява на база: 

• Брой обучени учители 

• Брой реализирани прояви 

• Използване на наученото в преподавателската дейност. 

• Оценка на участниците за съдържанието и ползата от 

обучението 

• Оценка на промените в преподавателската дейност в резултат 

от участието ва обучението 

• Влияние на резултатите от обученията върху цялостната 

дейност на училището. 

 

 

V. ФИНАНСИРАНЕ НА КВАЛИФИКАЦИОННИТЕ 

ДЕЙНОСТИ 

 
Средства за квалификация са 1,2% от Фонд работна заплата -  10 000 €. за 

2026  година. Финансирането на квалификационната дейност се осъществява 

съгласно Правилата за провеждане на КД.  
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VI. КОНТРОЛ 

 
Директорът осъществява контрол върху цялостната квалификационна 

дейност. 

Директорът възлага контрола на изпълнение на плана за квалификационна 

дейност, както следва: 

• В частта вътрешноинституционална квалификация – на главния учител 

и комисията по КД. Те регулярно докладват пред ПС за осъществени 

квалификационни дейности, резултатите и приоритетите за вътрешна 

квалификация. 

• В частта извънинституционална квалификация. Директорът 

осъществява контрол на ККД.  Проведеният контрол се вписва в Книгата за 

контролна дейност на директора. 

• В частта „Финансиране на квалификацията “ – главният счетоводител и 

във връзка с чл. 291 от ЗПУО изготвя отчет за изразходваните средства пред 

Обществения съвет и Общото събрание на всяко тримесечие.  
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